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DESTINATAIRES :
- MESDAMES ET MESSIEURS LES DIRECTEURS DES UPW 48
- MESDAMES ET MESSIEURS LES CHEFS D’ETABLISSEMENTS
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POSTE OFFERT : CHEFS D’ETABLISSEMENTS C3

Etablissement Postal Classe Situation de logement

SIDI MEZGHICHE 3% Classe

Libre

RAMDANE DJAMEL 1% Novembre 3°" Classe

Libre

CONDITIONS REQUISES :

Population concernée Ancienneté dans le poste

Ancienneté générale

Opérateur postal (tous les paliers du poste) 7

7

Assistant administratif (Métier- tous les paliers du
poste)

Charge de la clientele (tous les paliers du poste)

Caissier (tous les paliers du poste)

Comptable (tous les paliers du poste)

Facdom (facteur a domicile)

Opérateur assistant (Brigadier)

Responsable de service 1

Responsable de caisse

Responsable de service 2

Chef de service 1

Chef d’établissement — classe 4

Chargé d’études (Métier)

Cadre comptable

| Cadre financier

Conseiller clientele
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Chef de service 2

Formateur N1 3

| Chargé d’études principal (Métier) Sans conditions

| Organisateur guichet Sans conditions

| Organisateur courrier Sans conditions
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DOSSIER DE CANDIDATURE :

Le candidat doit établir sans ratures ni surcharges en double exemplaires une fiche de candidature en
précisant le poste et 1’établissement choisis.

La fiche de candidature en double exemplaire dument servies dans toutes ces parties et revétus des
appréciations fermes et motivées du chef immédiat du postulant

Copie du diplome ou titre scolaire dument certifié

Copie de la décision de nomination dans le dernier poste

CV du candidat retragant I’évolution de sa situation administrative vérifié et certifié par le
gestionnaire

Toute demande de candidat ne remplissant pas les conditions exigées sera rejetée.

| DATE DE CLOTURE : le délai de candidature court & compter de ["appel a candidature et s’étale sur une

période de quinze(15) jours ouvrables, & partir de cette date de délai de rigueur au fixe au plus tard
13/09/2018 comme dernier jour.

REFERENCES REGLEMENTAIRES :

Décision n® 1303 du 06/09/2017, portant création, composition et fonctionnement des commissions
de sélection locales.

Note de procédure N°09 du 06/09/2017 définissant les modalités de sélection et désignation des
Cadres et Cadres Supérieurs au niveau local.

SIGNATURE DU DIRECTEUR
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