SOUS DIRECTION DES RESOURCES HUMAINES ET MOYENS
GENEREAUXET DE COMPTABILITE ET BUDGET
COMMISIN DE SELECTION LOCALE

EQR /DUPW/31/V1

- Mesdames et Messieurs les Directeurs des DUPW 49
-Les sous directeurs de la DUPW ILLIZI

-Mesdames et Messieurs les chefs d'établissements Postaux DUPW ILLIZI

APPEL DE CAND|DATU RE DATE:28/01/2018
POSTALE DE REFERENCECE: DUPW/SDRHMGCB/001/2018 PAGE 1/2
WILAYA ILLIZI
DESTINATIRE:

DIFFUSION:
[$8] ParAffichage i$8| Par Courrier [88] Parweb

|OBJET: Consultation Nationale

[POSTE OFFERT: Chef D'etablissement BORDJ OMAR DRIS R4 - Logement suceptible d'etre vacant -

CODITIONS REQUISES : Les condidats doivent etre parmis:
Population concernée Ancienneté dans le poste Ancienneté générale

- Facteur ( tous les paliers du poste) 10 10
- Opérateur postal ( tous les paliers du poste) 5 5
- Assistant administratif (métier) 5 5
- chargé de la clienéle 3 3
-Caissier 3 5
- Comptable 3 5
- Facdom 3 3
-Opérateur Assistant (Brigadier) 3 3
-Responsable de service 1 2 5
-Responsable de caisse sans conditions 5
-Responsable de service 2 sans conditions 5
- Chef de service 1 sans conditions 5

* L'anciennete est arrétée a la date de lancement de I'appel a condidature .

de deux (02) ans .

* L'anciennete exigee est reduite d'une annee par annee d'etude superieures dans la limite




‘ SOUS DIRECTION DES RESOURCES HUMAINES ET MOYENS
S GENEREAUXET DE COMPTABILITE ET BUDGET EQR /DUPW/31/V1

-2zs COMMISIN DE SELECTION LOCALE
EPIC ALGERIE

poSTE APPEL A CANDIDATUR DATE:28/01/2018

DIRECTION D'UNITE

POSTALE DE REFERENCECE: DUPW/SDRHMGCB/067/2017 PAGE 2/2
WILAYA ILLIZI

DOSSIER DE CANDIDATEUR:  Le dossier de candidateure est constitue d'une fiche de
condidateu (ERQ/DRH/10/V1) ,renseignee des correctement , sans rature ni surcharge
et dument visee par le responsable hierarchique directe accompagnee des pieces
justificatives suivants:
- Fiche de candidature renseignée correctement sans rature ni surcharge visée par
le responsabl hierarchique direct accompagne des piéces justificatives exigées
- Une copie du dipléme ou du titre scolaire dument certifie
- Une copie de la decision de nommination dans le dernier poste
- CV du candidat retracant I'evolution de sa situation administrative verifis et
certifie par le gestionnaire.

DATE DE CLOTURE :le délai de condidature court a compter de I'appel a condidature et s'étale sur
une période de quinze (15) jours ouvrables a partir de cette date de Délai rigueur au fixé au plus
tard 15/02/2018 comme dernier jours.

il demeur entendu que les dossiers parvenus hors de délai ou non confaorme aux prescriptions
citées supra ne seront pas considérés par la commission locale lors de selection.

REFERENCES REGLEMENTAIRES:

- decision d'intruction d'une Commission de Selection Nationale:

DGAP/SCT/1302/2017 DU 06/09/2017

- Note de procedure relatives aux modalite de selection et designation des cadre superieurs
et des titulaire des emplois superieurs:

DGAP/SCT/1302/2017 du 06/09/2017

- Décision N°01/2017/du 02/10/2017 portant création ,composition et fonctionnement des
commision locale de I[UPW lllizi.

LE DIRECTEUR DE LA DUPW
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